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Plan Estratégico Institucional ANM 
Resultados I Trimestre 2026

Vicepresidencia Administrativa y Financiera

Se tenía previsto ejecutar 44.241 millones y se ejecutó 
27.806 millones. [Restricciones ley de garantías]

La meta del trimestre era de 69.485 millones (56%) 
del presupuesto total y se logró ejecutar 70.067 
millones

Avance en planes de bienestar, capacitación y 
Seguridad y Salud en el Trabajo

Indicadores Estratégicos



Plan Estratégico Institucional ANM 
Resultados I Trimestre 2026

Vicepresidencia de Contratación y Titulación

* * Para el I trimestre se tenían programados 10 espacios de diálogo y se realizaron 52 espacios. El sobrecumplimiento de la meta establecida se generó, dado que, el 
equipo inició todas las acciones el mes de febrero y algunos espacios de dialogo se realizaron de manera virtual lo que facilitó el inicio de implementación del 
procedimiento. 

* Para el I trimestre se tenían programados 15 títulos mineros y se otorgaron 34 títulos mineros. El sobrecumplimiento se debe a títulos que estaban programados para 
trimestres anteriores del 2025 y que en su momento no fue posible que salieran y hasta el primer trimestre de la vigencia se logró la firma de los mismos.

*

* *

Se actualizaron 477.782 documentos de 481.510

Se actualizaron 4.529 polígonos recibidos de las 
autoridades competentes

Indicadores Estratégicos



Plan Estratégico Institucional ANM 
Resultados I Trimestre 2026

Vicepresidencia de Promoción y Fomento

* Para el primer trimestre de la vigencia 2026 de los 13 espacios de diálogo priorizados a realizar con actores locales para la atención de la conflictividad se lograron 
realizar 25, el sobrecumplimiento de 12 espacios fue posible gracias a la agilización de los procesos de contratación en el marco de la Ley de Garantías, lo cual generó  
mayor presencia en los territorios.

4 áreas de reserva especial declaradas y 
delimitadas 

Reporte Cualitativo - Plan de trabajo

Reporte cualitativo  - Acciones preparatorias

Reporte Cualitativo - Plan de trabajo

*

Indicadores Estratégicos



Plan Estratégico Institucional ANM 
Resultados I Trimestre 2026

Vicepresidencia de Seguimiento, Control y Seguridad Minera

Se realizaron 716 inspecciones a los diferentes 
títulos a nivel nacional 

108 recursos resueltos en oportunidad de 147 
resueltos en el periodo

$918.783 millones recaudados

$25.525  millones recaudados

** Reducción de 5 de emergencias en la vigencia (13) respecto al primer trimestre del año anterior (18), en títulos mineros vigentes. 

** 

* De los 91 radicados del 1 de enero al 31 de marzo del 2026 se evaluaron 41, lo que representa el 45% de avance en la gestión realizada.

* 

Indicadores Estratégicos



Plan Estratégico Institucional ANM 
Resultados I Trimestre 2026

Presidencia

* Para el I trimestre de 2026, se notificaron 23 fallos de procesos judiciales, de los cuales 18 fueron favorables al interés de la entidad. El indicador tiene como meta 
trimestral un 75%, por lo tanto, al tener como resultado un 78% de fallos positivos para la entidad, se muestra el sobrecumplimiento del indicador.

*

$ 4.617.940. 662 recaudado, de una 
meta esperada de $5.395.253.000

4533 usuarios calificación 4 y 5 de 4660 
usuarios

Indicadores Estratégicos



RESULTADOS I TRIMESTRE – 2026

INDICADORES OPERATIVOS



Plan de Acción ANM 
Resultados I Trimestre 2026

Vicepresidencia Administrativa y Financiera

La meta del trimestre corresponde a 724 contratos y 
se suscribieron 773 contratos

La meta es gestionar oportunamente el 98% (716 
trámites) y se gestionaron 730 trámites

Se lograron generar 95 obligaciones en 
oportunidad de 108 facturadas radicadas 

Reporte Cualitativo - Plan de trabajo

6 procesos evaluados

24 procesos evaluados de 26 procesos programados 
a evaluar 

21 quejas e informes evaluados oportunamente

1 actividad implementada

Indicadores Operativos



Plan de Acción ANM
Resultados I Trimestre 2026

Vicepresidencia de Contratación y Titulación

* Para el I trimestre se tenían programadas 150 decisiones de PCC y se expidieron 98. En el periodo de medición se presentó en el grupo una alta participación de profesionales 
nuevos, situación que ha generado una curva de aprendizaje y adaptación en el desarrollo de las actividades asociadas a la evaluación y gestión.

*

467 actos administrativos inscritos

Se emitieron 15 decisiones de fondo 

Se emitieron 20 decisiones de fondo de PCCD 

** Para el I trimestre se tenían programadas 2 decisiones de procesos de legalización, formalización y comunidades NARP y no se logró expedir ninguna. El incumplimiento en el 
periodo se presenta porque los procesos permanecen en mesas técnicas debido a la existencia de requerimientos pendientes por parte de los interesados, lo que impide 
consolidar los insumos necesarios para emitir decisiones de terminación o rechazo. 

* *

153 trámites resueltos [mejora de procesos]

16  trámites resueltos [mejora de procesos]

Indicadores Operativos



Plan de Acción ANM
Resultados I Trimestre 2026

Vicepresidencia de Promoción y Fomento

* Para el primer trimestre de la vigencia 2026 de los 150 mineros programados para fortalecerlos mediante asistencia técnica integral y esquemas asociativos se capacitaron a 
28, el incumplimiento de 122 se debe a la cancelación del evento en el municipio de Samaniego, departamento de Nariño.

50 actos administrativos con respuesta de 
fondo suscritos

1 concepto técnico elaborado

*

Indicadores Operativos



Plan de Acción ANM
Resultados I Trimestre 2026

Vicepresidencia de Seguimiento, Control y Seguridad Minera

* En el primer trimestre del año 2026 se proyectaron 28 inspecciones y se ejecutaron 34.

*

1.762 títulos evaluados

795 solicitudes de inscripción tramitadas en 
oportunidad en RUCOM 

2931 solicitudes tramitadas en oportunidad 
a través de la VUCE

27 documentos técnicos aprobados

Se realizaron 92 inspecciones de 55 previstas

Se realizaron 807 trámites de 647 previstos

Indicadores Operativos



Plan de Acción ANM
Resultados I Trimestre 2026

Presidencia

54 trabajos de auditoría de 58 programados 
para el periodo

3 productos

3 funcionalidades

Reporte cualitativo

909 respuestas de 1243 recibidas - (Muestreo)

Indicadores Operativos
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